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CODUL ETIC

CAP. I _ DONIENIUL DE ACTIVITATE

Art. I Prezentul Cod de eticl se aplicd personalului didactic, didactic auxiliar precum

qi personalului cu fi.rnclii de conducere din cadrul Liceului Tehnologic "UDREA

"BALEANU,,. Acesta este in conformitate cu Legea nr. Tl?011 -Legea Eclucafiei

Nalionale, Ordinul Ministrului Educagiei Nalionale, nr. 4831 12018 privind aprobarea

Codului-cadnr de eticd al personalului didactic din inv6ldm6ntul preuniversitar.

Art. 2 Personalul didactic ldidactic auxiliar al Liceului Tehnologic ,,ltDREA

BALEANU,, are datoria morald gi profesionalh de a cunoaqte, de a respecta qi de a

aplica prevederile prezentului Cod etic.

CAP.II. VALORI SI PRINCIPil

Art. 3 Personalul didactic din Liceul Tehnologic ,,UDREA BALEANU" igi desfbqoara

activitatea profesionali ?n acord cu urmbtoarele principii qi valori:

a) impa4ialitate qi obiectivitate;

b) independen{a qi libertate profesionalS,

c) responsab:ilitate moral6, socialb gi profesional6:

d) integritate moralI qi profesionali;

e) confidenlialitate gi respect pentru sfera vielii private;

f) primatul interesului public;

g) respectarea qi promovarea interesr"rlui superior al beneficiarulur direct al educaliei;

h) respectatea legislaliei generale gi a celei specifice domeniului:



i) respectarea autonomiei personale,

j) onestitate qi corectitudine;

k) atitudine debenti gi echilibrati;

l) toleranJi;

m) autoexigenld in exercitarea profesiei;

n) interes gi responsabilitate in raporl cu propria formare profesionali, in creqterea

calitetrii activitefii didactice $i a prestigiului unitilii gi instituliei de invit[m6nt

preuniversitar, precum gi a specialitefii, domeniului in care igi desfrqoar[ activitatea;

o) implicare in procesul de perfeclionare a caracterului democratic al societalii.

CAP. III _ DREPTIIRI $I OBLIGATII, NORME DE CONDUITA
t,

Art.4 Drepturile qi obligafiile cadrelor didactice

(l) Personalul didactic se bucurd de toate drepturile legale prevlzute in Legea

nr.1,/201l-Legea Educagiei Napionale, Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii qi Contractul

Colectiv de munc[.

(2) Personalul didactic are obligalii gi rbspunderi in conformitate cu Legea nr.l/201|-

Legea Educaliei Nalionale, Fiqa postului, Regulamentul intem qi Regulamentul de

organizare gi funclionare a Liceului Tehnologic"tJDREA BALEANU".

Art. 5 Norme de conduiti in relafia cu beneficiarii direcfi ai educa{iei

in vederea asiguririi unui inv6{imdnt de calitate, in relaliile cu beneficiarii directr ai

educafiei, personalul didactic are obliga{ia de a cunoa$te, respecta gi aplica norme de

conduiti etic6. Acestea au in vedere:

(l ) Ocrotirea sln[tXtrii fizice,psihice gi morale a elevilor prin:

a) supravegherea acestora pe tot parcursul activitdlilor curriculare sau extracurriculare

desflqurate in gcoal[ sau ?n afara acesteia, in vederea asigurdrii depline a securitilii

tuturor celor implicafi in aceste actiuni;

b) interzicerea agresiunilor fizice qi tratamentelor umilitoare, sub orice forml, asupra

elevilor;

c) asigurarea protecliei fiec[rui elev, prin denunlarea formelor de violenli fizicb

exercitate asupra acestora, a oricdrei forme de discriminare, abuz, neglijen{i sau de



exploatare a elevilor, in conformitate cu prevederile Legii nr. 272/2004 privind

protec{ia gi promovarea drepturilor copilului, cu modificdrile gi completlrile ulterioare;

d) excluderea oric[ror forme de abuz ( sexual, emo{ional sau spiritual);
I

e) interzicerea hS4uirii sexuale gi a relatriilor sexuale cu elevii, inclusiv a celor

consensuale;

(2) Responsabilitate in vederea atingerii de citre elevi a standardelor de performanp

pievizute de documentele qcolare.

(3) Respectarea nofinelor docimologice.

(4) lnterzicerea oric[ror activitdli potenfial ilicite:

a) fraudarea examenelor de orice tip contra bani, obiecte, servicii etc;

b) solicitarea de cdtre personalul didactic a unor sume de bani sau cadouri in vederea

oblinerii de'cdtre elevi a unor rezultate gcolare incorecte;

,,c) 
traficul de influenp gi favoritismul in procesul de evaluare;

d) impunerea, in rela{iile cu beneficiarii direcli sau cu pdrinlii/tutorii/ reprezentalii

legali ai acestora, pentru dobdndirea/ primirea de bunuri materiale sau sume de bani

pentru servicitle educaJionale oferite; colectarea de fonduri pentru cadouri sau pentru

protocolul destinat cadrelor didactice implicate in organizarea gi desfrqurarea unor

activititi de evaluare (examene, evaludri nalionale, concursuri);

e) interzicerea meditaliilor cu elevii de la formaliunile de studiu din incadrarea proprie,

contra unor avantaie materiale.

(5) lnterzicerea implicdrii elevilor in activit{i de partizanat politic Ai de prozelitism

religios, organizate special in acest sens de citre persoanele responsabile cu instruirea

gi educalia elevilor, in cadrul uniti;ii de inv[{amAnt preuniversitar .

(6) Excluderea din relaliile cu elevii a oricirei forme de discriminare; asigurarea

egalitilii de qanse gi promovarea principiilor educaliei incluzive.

(7) Respectarea demnitttii $i recunoaqterea meritului personal al fiecdrui elev.

Art. 6 Norme de conduiti in relatia cu pldnfii/tutorii/ reprezentan{ii legali

tn relalia cu p[rinlii/tutorii/ reprezentanpii legali, persoanele responsabile cu instruirea

gi educalia vor respecta gi aplica urm6toarele norme de conduiti etic6:



r

a) acordafea de consultan{i pirinliloritutorilor/reprezentanfilor legali in educarea

propriilor copii gi sus{inerea rolului parental;

b) stabilirea uneigelalii de comunicare deschis[;

c) disponibilitatea pentru tezolvarea problemelor semnalate de p6rin{i/ tutori/

reprezentanli legali;

d) informarea p[fln{ilor/tutorilor/reprezentanfilor legali despre activitatea elevilor,

e) informarea plrin{ilor/tutorilor/ reprezentanlilor legali despre evolu{ia cognitivl'

emolionald gi educativ[ a elevilor;

f) respectarea confidenlialitadi datelor fumizate 9i a dreptului la intimitate individuala

qi familial6:

g) consilierea p6rinlilor/tutorilor/ reprezentanlilor legali privind alternativele formlrii 9i

dezvolt6rii optime a elevilor, din perspectiva expertizei psihopedagogice gi a respectirii

,interesului major al coPilului.

Art.7 Norme de conduiti colegiali

a) relaliile profesionale trebuie si se bazeze pe respect, onestitate, solidantate'

cooperafe, corectitudine, toleran{.a, sprijin reciproc, confidentialitate, competilie loiall;

b) orice membru al personalului didactic va evita lezarea libert[1ii de opinie, vizdnd

convingerile politice gi religioase;

c) orice membru al personalului didactic va evita practicafea oricirei forme de

discriminare in rela{iile cu ceilalli colegi;

d) intre persoanele din sistemul de tnvi{lmint preuniversitar responsabile cu instruirea qi

educalia se interzice solicitarea de servicii personale de orice tip de la colegi care sunt

sau urmeazi sd fie in proces de evaluare, angajare sau promovare;

e) in evaluarea competentei profesionale se vor utiliza criterii care au in vedere

performan{a gi rezultatele profesionale;

f) incurajarea diseminarii cunoqtinlelor profesionale, in vederea atingerii unor skndarde

superioare de calitate ?n activitatea didacticd;

g)personalul didactic/did.actic auxiliar asisti Comisia paritar[ in procedurile negociate

gi agreate intre sindicatele din educa{ie gi angajatori;

Art.8 Interdictii



in exercitarea activitS{ilor didactice (gcolare qi extraqcolare), membrilor personalului

didactic le sunt inter"zise:

a) consumul de gubstanle psihotrope sau alcool,

b) organizarea pariurilor qi a jocurilor de noroc;

c) folosirea dotirilor qi a bazei materiale din spaliile de invSlimint in vederea obfnerii de

.benefi cii financiare personale; 
.

d) distrugerea inten{ionatl a dotirilor gi a bazer.materiale din spa{iile de inv[!im0nt;

f) utilizarea de materiale informative sau altor materiale interzise prin lege;

g) organizarea de activitdli care pot pune in pericol siguran{a qi securitatea elevilor sau

a altor persoane aflate in incinta unitilii/institu(iei de invEldmint ;

CAPITOLIIL tv- RASPTINDERI

PREVEDNRILOR CODULII

PRIWND RESPECTAREA

Art. 9. Orice persoanl, participant[/implicat6 in mod direct sau indirect in activitIfile

din domeniul educalional preuniversitaq oare- considei.6, in mod intemeiat, prin

raportare la prevederile prezentului. Qod etic, ci este victima sau martorul unui

comportament lipsit de etici profesionali din partea personalului didactic din unitatea

de invlfim6nt, are dreptul de a sesiza comisia jude{eani de etic[.

Art. 10. (1) Procedurile privind funclionarea comisiei judelene de etic6, precum gi

cele privind anchetarea gi solu{ionarea incilclrii prevederilor Codului etic sunt

confonne cu prevederile stabilite prin Ordinul ministrului educaliei, cercetirii,

tineretului qi sportului nr. 5550/ 201 l.

(2) Conform Art. 10, e) din cadrul ordinului ministrului educajiei, cercet6rii,

tineretului qi sportului nr. 5550/ 2A11 privind aprobarea Regulamentului de

organizare gi func{ionare a Consiliului nalional de eticd din invi{flm0ntul

preuniversitar, atunci cflnd apar cazarl care sunt de domeniul legii penale, comisia de

etic[ a jude{ului notifici institufiile statului abilitate cu realizarea cercetirii penale.

CAPITOLUL V DISPOZNII F'INALE



Art 11 - Prezentul Cod etic nu se substituie legilor gi regulamentelor in vigoare din

domeniul educaliei gi nici nu poate contraveni acestora.

Art 12 - Codul etic, activitIlile comisiei de etici. nu se substituie activitililor

comisiilor de cercetare disciplinard, constituite la nivelul gcolii, conform prevederilor

din Legea Educaliei Na{ionale IDAII gi nici activitEfilor instituliilor statului abilitate

cu rbalizarea cercetirii penale.

Art. 13 - Prezentul*Cod etic"intr[ in vigoare in urma avizului Consiliului profesoral Ei

aproblrii Consiliulrti de administralie.

Director, Consilier de integritate,

,tfrof. Elena PAVELESCU


