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CAP. 1 - DOMENIUL DE ACTIVITATE
Art. 1 Prezentul Cod de etică se aplică personalului didactic, didactic auxiliar precum și personalului
cu funcţii de conducere din cadrul Liceului Tehnologic "UDREA BĂLEANU,. Acesta este în
conformitate cu Legea nr. 1/2011 -Legea Educaţiei Naţionale, Ordinul Ministrului Educaţiei
Naţionale, nr. 4831/2018 privind aprobarea Codului-cadru de etică al personalului didactic din
învățământul preuniversitar.
Art, 2 Personalul didactic /didactic auxiliar al Liceului Tehnologic „UDREA BĂLEANU,. are datoria
morală şi profesională de a cunoaşte, de a respecta şi de a aplica prevederile prezentului Cod etic.
CAP. II- VALORI ŞI PRINCIPII
Art. 3 Personalul didactic din Liceul Tehnologic „UDREA BĂLEANU”, îşi desfăşoară activitatea
profesională în acord cu următoarele principii şi valori:
a) imparţialitate şi obiectivitate;
b) independenţă şi libertate profesională;
c) responsabilitate morală, socială şi profesională;
d) integritate morală şi profesională;
e) confidenţialitate şi respect pentru sfera vieţii private;
£) primatul interesului public;
g) respectarea şi promovarea interesului superior al beneficiarului direct al educaţiei;
h) respectarea legislaţiei generale şi a celei specifice domeniului;
1) respectarea autonomiei personale;
]) onestitate şi corectitudine;
k) atitudine decentă şi echilibrată;
1) toleranţă;
m) autoexigenţă în exercitarea profesiei;
n) interes şi responsabilitate în raport cu propria formare profesională, în creşterea calităţii activităţii
didactice şi a prestigiului unităţii şi instituţiei de învăţământ preuniversitar, precum şi a specialităţi,
domeniului în care îşi desfăşoară activitatea;
0) implicare în procesul de perfecţionare a caracterului democratic al societății.
CAP. III - DREPTURI ȘI OBLIGAȚII, NORME DE CONDUITĂ
Art. 4 Drepturile şi obligaţiile cadrelor didactice
(1) Personalul didactic se bucură de toate drepturile legale prevăzute în Legea nr.1/201 1-Legea
Educaţiei Naţionale, Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii şi Contractul Colectiv de muncă.
(2) Personalul didactic are obligaţii şi răspunderi în conformitate cu Legea nr.1/201 1-Legea Educaţiei
Naţionale, Fişa postului, Regulamentul intern şi Regulamentul de organizare şi funcţionare a Liceului
Tehnologic”UDREA BĂLEANU”.
Art. 5 Norme de conduită în relaţia cu beneficiarii direcți ai educației
În vederea asigurării unui învăţământ de calitate, în relaţiile cu beneficiarii direcţi ai educaţiei,
personalul didactic are obligaţia de a cunoaşte, respecta şi aplica norme de conduită etică. Acestea au în
vedere:
(1) Ocrotirea sănătăţii fizice, psihice şi morale a elevilor prin:
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a) supravegherea permanentă a acestora pe tot parcursul activităţilor curriculare sau extracurriculare
desfăşurate în şcoală sau în afara acesteia, în vederea asigurării depline a securităţii tuturor celor
implicaţi în aceste acţiuni;
b) interzicerea agresiunilor fizice şi tratamentelor umilitoare, sub orice formă, asupra elevilor;
c) asigurarea protecţiei fiecărui elev, prin denunţarea formelor de violenţă fizică exercitate asupra
acestora, a oricărei forme de discriminare, abuz, neglijenţă sau de exploatare a elevilor, în conformitate
cu prevederile Legii nr. 272/2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului, cu modificările
şi completările ulterioare;
d) excluderea oricăror forme de abuz ( sexual, emoţional sau spiritual);
e) interzicerea hărțuirii sexuale şi a relaţiilor sexuale cu elevii, inclusiv a celor consensuale:
(2) Responsabilitate în vederea atingerii de către elevi a standardelor de performanţă prevăzute de
documentele şcolare.
(3) Respectarea normelor docimologice.
(4) Interzicerea oricăror activităţi potenţial ilicite:
a) fraudarea examenelor de orice tip contra bani, obiecte, servicii etc;
b) solicitarea de către personalul didactic a unor sume de bani sau cadouri în vederea obţinerii de
către elevi a unor rezultate şcolare incorecte;
c) traficul de influenţă şi favoritismul în procesul de evaluare;
d) impunerea, în relaţiile cu beneficiarii direcți sau cu părinţii/tutorii/ reprezentații legali ai acestora,
pentru dobândirea/ primirea de bunuri materiale sau sume de bani pentru serviciile educaţionale oferite;
colectarea de fonduri pentru cadouri sau pentru protocolul destinat cadrelor didactice implicate în
organizarea şi desfăşurarea unor activităţi de evaluare (examene, evaluări naţionale, concursuri);
e) interzicerea meditaţiilor cu elevii de la formațiunile de studiu din încadrarea proprie, contra unor
avantaje materiale.
(5) Interzicerea implicării elevilor în activităţi de partizanat politic şi de prozelitism religios,
organizate special în acest sens de către persoanele responsabile cu instruirea şi educaţia elevilor, în
cadrul unităţii de învăţământ preuniversitar sau.
(6) Excluderea din relaţiile cu elevii a oricărei forme de discriminare; asigurarea egalităţii de şanse şi
promovarea principiilor educaţiei incluzive.
(7) Respectarea demnităţii şi recunoaşterea meritului personal al fiecărui elev.

Art. 6 Norme de conduită în relaţia cu părinţii/tutorii/ reprezentanţii legali
În relaţia cu părinţii/tutorii/ reprezentanţii legali, persoanele responsabile cu instruirea şi educaţia vor
respecta şi aplica următoarele norme de conduită etică:
a) acordarea de consultanţă părinţilor/tutorilor/reprezentanților legali în educarea propriilor copii şi
susţinerea rolului parental;
b) stabilirea unei relaţii de comunicare deschisă;
c) disponibilitatea pentru rezolvarea problemelor semnalate de părinţi/ tutori/ reprezentanţi legali;
d) informarea părinţilor/tutorilor/reprezentanţilor legali despre activitatea elevilor;
e) informarea părinţilor/tutorilor/ reprezentanţilor legali despre evoluţia cognitivă, emoțională şi
educativă a elevilor;
î) respectarea confidenţialităţii datelor furnizate şi a dreptului la intimitate individuală şi familială:
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g) consilierea părinţilor/tutorilor/ reprezentanţilor legali privind alternativele formării şi dezvoltării
optime a elevilor, din perspectiva expertizei psihopedagogice şi a respectării interesului major al
copilului.
Art. 7 Norme de conduită colegială
a) relaţiile profesionale trebuie să se bazeze pe respect, onestitate, solidaritate, cooperare,
corectitudine, toleranţă, sprijin reciproc, confidenţialitate, competiţie loială;
b) orice membru al personalului didactic va evita lezarea libertăţii de opinie, vizând convingerile
politice şi religioase;
c) orice membru al personalului didactic va evita practicarea oricărei forme de discriminare în
relaţiile cu ceilalți colegi;
d) între persoanele din sistemul de învățământ preuniversitar responsabile cu instruirea şi educaţia se
interzice solicitarea de servicii personale de orice tip de la colegi care sunt sau urmează să fie în proces
de evaluare, angajare sau promovare;
€) în evaluarea competenţei profesionale se vor utiliza criterii care au în vedere performanţa şi
rezultatele profesionale;
f) încurajarea diseminării cunoştinţelor profesionale, în vederea atingerii unor standarde superioare
de calitate în activitatea didactică;
g) personalul didactic/didactic auxiliar asistă Comisia paritară în procedurile negociate și agreate între
sindicatele din educaţie şi angajatori;
Art. 8  Interdicţii
În exercitarea activităţilor didactice (şcolare şi extraşcolare), membrilor personalului didactic le sunt
interzise:
a) consumul de substanțe psihotrope sau alcool;
b) organizarea pariurilor şi a jocurilor de noroc;
c) folosirea dotărilor şi a bazei materiale din spaţiile de învățământ în vederea obţinerii de beneficii
financiare personale;
d) distrugerea intenţionată a dotărilor şi a bazei materiale din spaţiile de învăţământ:
f) utilizarea de materiale informative sau altor materiale interzise prin lege;
g) organizarea de activități care pot pune în pericol siguranţa şi securitatea elevilor sau a altor persoane
aflate în incinta unităţii/instituţiei de învățământ ;

CAPITOLUL IV- RĂSPUNDERI PRIVIND RESPECTAREA PREVEDERILOR CODULUI
Art. 9. Orice persoană, participantă/implicată în mod direct sau indirect în activităţile din domeniul
educaţional preuniversitar, care consideră, în mod întemeiat, prin raportare la prevederile prezentului
Cod etic, că este victima sau martorul unui comportament lipsit de etică profesională din partea
personalului didactic din unitatea de învățământ, are dreptul de a sesiza comisia judeţeană de etică.
Art. 10. (1)Procedurile privind funcţionarea comisiei judeţene de etică, precum şi cele privind
anchetarea şi soluționarea încălcării prevederilor Codului etic sunt conforme cu prevederile stabilite
prin Ordinul ministrului educaţiei, cercetării, tineretului şi sportului nr. 5550/2011.
(2) Conform Art. 10, e) din cadrul ordinului ministrului educaţiei, cercetării, tineretului şi sportului nr.
5550/ 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a Consiliului naţional de
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etică din învățământul preuniversitar, atunci când apar cazuri care sunt de domeniul legii penale,
comisia de etică a judeţului notifică instituţiile statului abilitate cu realizarea cercetării penale.

CAPITOLUL V DISPOZIȚII FINALE
Art. 11 - Prezentul Cod etic nu se substituie legilor şi regulamentelor în vigoare din domeniul educaţiei
şi nici nu poate contraveni acestora.
Art. 12 - Codul etic, activităţile comisiei de etică nu se substituie activităţilor comisiilor de cercetare
disciplinară, constituite la nivelul şcolii , conform prevederilor din Legea Educaţiei Naţionale 1/2011 şi
nici activităţilor instituţiilor statului abilitate cu realizarea cercetării penale.
Art. 13 - Prezentul Cod etic întră în vigoare în urma avizului Consiliului profesoral şi aprobării
Consiliului de administraţie.

Director, Director adjunct, Consilier de integritate,
Prof. Elena Pavelescu Prof. y/) la Petreanu
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